FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2028-2029

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi

1.2 Facultatea CONSTRUCTII DE MASINI S MANAGEMENT INDUSTRIAL
1.3 Departamentul MFMAHP, TCM, SPD

1.4 Domeniul de studii Inginerie aerospatiala

1.5 Ciclul de studii! Licentd

1.6 Programul de studii Fabricatie in inginerie aerospatiala

2. Date despre disciplina

2.1.1 Denumirea disciplinei Practica Pedagogica in invatamantul preuniversitar obligatoriu
Teaching Practice in Compulsory Pre-University Education
2.1.2 Codul disciplinei DPPD-SPU.611
2.2 Titularul activitatilor de curs Lector.dr. Jitaru Oana
2.3 Titularul activitatilor de aplicatii Lector.dr. Jitaru Oana
2.4 Anul de studii®> | III | 2.5 Semestrul® | 5+ | 2.6 Tipul de evaluare* | colocvi | 2.7 Tipul disciplinei’® DC
6 u

3. Timpul total estimat al activititilor zilnice (ore pe semestru

3.1 Numdr de ore pe saptamana 3 3. proiect | 3
3.4 Total ore din planul de invatimant® | 84 3. proiect | 86
Distributia fondului de timp’ Nr. ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 15
Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
Pregatire seminarii/laboratoare/proiecte, teme, referate si portofolii 15
Tutoriat® 6
Examindri’ 4
Alte activitati: -
3.7 Total ore studiu individual'® 51

3.8 Total ore pe semestru'! 135

3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum'? | 1. practica 1

4.2 de competente | 2 practice

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului'?

5.2 de desfasurare a seminarului / laboratorului / 2.1in universitate si in scolile de aplicatii
proiectului'*

6. Obiectivul general al disciplinei
Aplicarea practica a notiunilor pedagogice. Exersarea abilitdtilor de predare invatare evaluare

! Licenta / Master

214 penrtru licenta, 1-2 pentru master

318 pentru licentd, 1-3 pentru master

4 Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de invagamant

SDF- disciplind fundamentala, DID - disciplind in domeniu, DS — disciplind de specialitate sau DC - disciplina complementara - din planul de invatamant
6 Este egal cu 14 saptamdni X numarul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc)

7 Liniile de mai Jjos se referd la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.7.

8 fntre 7 si 14 ore

? Intre 2 §i 6 ore

10 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.

" Suma dintre numdarul de ore de activitate didactica directd (3.4) si numarul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sd fie egald cu numarul de credite alocat
disciplinei (punctul 3.9) X 24 de ore pe credit.

12 5e mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

Br abla, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.

4 Tehnica de calcul, pachete sofiware, standuri experimentale, etc.
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7. Rezultatele invatarii

. cunoaste metodele si tehnicile de predare, Invétare si evaluare utilizate in Invatdmantul preuniversitar;
. intelege etapele planificarii si desfasurarii lectiilor, inclusiv documentele scolare (planificare
% semestriala, proiect de lectie etc.);
% . are cunostinte despre modalitati de cunoastere psiho-pedagogica a elevilor si de caracterizare a
5 personalitatii acestora;
o . intelege principiile proiectarii activitatilor educative nonformale si de dirigentie;
. este familiarizat cu etapele realizarii si prezentarii portofoliului de practica pedagogica.
. elaboreaza planificari calendaristice, proiecte de unitati de invatare si proiecte de lectii adaptate
disciplinei tehnice;
k= . aplica metode si tehnici pedagogice eficiente in cadrul lectiilor de proba si activitatilor educative;
3 . realizeaza caracterizari psiho-pedagogice ale elevilor si analize de nevoi educationale;
EQ_ . organizeaza si desfasoara activitati de dirigentie si activitati educative nonformale, evaludnd impactul
< acestora;
. documenteaza si sustine portofoliul de practica pedagogica, prezentdnd concluzii pertinente in cadrul
colocviului.
g . . isi asuma responsabilitatea pentru calitatea activitatilor desfasurate in scoala de aplicatie;
=g . respectd normele etice, deontologice si de protectie a minorilor 1n procesul didactic;
S8 . manifestd autonomie In pregatirea si realizarea sarcinilor practice si a materialelor didactice;
g % . colaboreaza eficient cu mentorii, colegii si elevii in cadrul activitatilor educative;
% ; . se implica activ in autoevaluare si in dezvoltarea propriilor competente pedagogice, in spiritul invatarii
2 pe tot parcursul vietii.
8. Metode de predare

In activitatea de predare a cursului sunt utilizate prelegeri participative si dezbateri pe baza unor prezentari Power Point care vor
fi puse la dispozitia studentilor. Prezentarile contin imagini si schite, astfel incat informatiile sa fie usor de inteles si asimilat.

Fiecare curs va debuta cu o scurta recapitulare a notiunilor parcurse la cursul anterior.
In cadrul laboratorului se utilizeaza un soft de simulare pentru identificarea si verificarea solutiilor.

Metoda de predare este deci bazata si pe modele de invatare prin descoperire facilitate de explorarea directa si indirecta a realitatii
(experimentul, demonstratia, modelarea), dar si pe metode bazate pe actiune, precum exercitiul, activitatile practice si rezolvarea

de probleme.

9. Continuturi

II.Cunoasterea si caracterizarea psiho-pedagogica a elevilor
2.1. Metode de cunoastere a personalitatii elevilor
2.1.1. Metode si tehnici de cunoastere prin analiza comportamentului si activitatii | Expunere, utilizare

elevului (Metoda observatiei, Analiza psiho-pedagogica a activitatii si videoproiector,
realizarilor elevului, Analiza psiho-pedagogica a procesului de integrare sociald a | discutii cu studentii
elevului)

2.1.2. Metode si tehnici de cunoastere prin colaborare cu elevul (Autobiografia,
Autocaracterizarea, Convorbirea, Chestionarul)
2.2. Metode si tehnici de cunoastere a personalitatii elevului prin intermediul
personalitatii grupului/clasei din care face parte

9.1 Curs' Metode de predare'® Observatii
Nu este cazul

9.2a Seminar Metode de predare!’ Observatii
Nu este cazul

9.2b Laborator Metode de predare'® Observatii
Nu este cazul

9.2¢ Proiect Metode de predare'’ Observatii

I. Activitati educative demonstrative si observative 15 ore

1.1. Participarea la lectiile educative demonstrative sustinute de mentor

1.2. Insemnari si dezbateri la lectiile educative demonstrative sustinute de mentor 25 ore

S Titluri de capitole §i paragrafe

16 Expunere, prelegere, prezentare la tabla a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru fiecare capitol, daca este cazul)

17 - .. . . . oo e
Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analiza de lucrari, rezolvare de exercitii si probleme
18 . . .- .
Demonstratie practica, exercifiu, experiment

19 . . .. . .
Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.
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2. 2. 1. Modalitati de ancheta (ancheta pe baza de chestionar, Ancheta pe baza de
interviu)
2.3. Completarea figei de caracterizare psiho-pedagogica a elevului 16 ore
I11. Proiectarea si desfasurarea activitatii de dirigentie
3.1. Analiza de nevoi educationale la nivelul clasei de elevi
3.2. Planificarea si proiectarea activitatilor educationale semestriale
3.3. Proiectarea si realizarea unui proiect de dirigentie
3.4. Sustinerea lectiei de dirigentie 20 ore
IV. Proiectarea si desfasurarea activititilor educative nonformale
4.1. Proiectarea activitatilor educative nonformale
4.2. Organizarea si desfagurarea activitatilor educative nonformale
4 3. Evaluarea activitatilor educative nonformale 8 ore
V. Definitivarea portofoliului de practici pedagogica
5.1. Realizarea unei lucrari de tip studiu de caz, sinteza stiintifica, referat sau eseu
5.2. Analiza si evaluarea activitatii practice de autoformare a studentului. Prezentarea
lucrarii teoretice in cadrul mini-simpozionului organizat pentru colocviul de practica
pedagogica

Bibliografie aplicatii (seminar / laborator / proiect):

1. Stanciu Tudor , Vicotr Iliescu- Proiect.edu, ED. Didactica si Pedsagogica, 2010

2. Nituca, C., Carcea, Maria, Caiet de practicd pedagogica desfasurata, Editura Performantica, Iasi, 2006.
3. Onu P., Maria Carcea, Luca C., Caiet de practica pedagogica, Editura ,,Gh. Asachi” lasi, 2002.

4. Ministerul Educatiei, Cercetarii i Tineretului, (2001), Managementul proiectului, Ghid, Bucuresti

5. Lock D,( 1996), Project Management, Gower.

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare . <
din nota finald

Testele pe parcurs (M);

Studentii vor realiza o planificare calendaristica pe
un semestru, un proiect de unitate de invatare si 3

proiecte de lectii de proba la discipline tehnice sau

tehnologice; e Autoevaluarea, prezentarea
10.5¢ Activitate Ponderea 1n nota finala: 50% si/sau sustinerea lectiilor 100%
practica si Proiect Teme de specialitate (M); e Evaluarea criticd a unui (minim 7)
Evaluarea finala: Colocviu (M) proiect

Se va prezenta spre analiza supervizorului de practica
pedagogica portofoliul de practica pedagogica.
Ponderea 1n nota finala: 50%

10.6 Standard minim de performanta®

Utilizarea adecvata a metodelor si tehnicilor eficiente de Invatare pe durata intregii vieti.
Minim nota 7( sapte)

Data completarii, Semnadtura titularului de aplicatii,
03.09.2025 Lector.dr. Jitaru Oana
Data avizarii In departament: Director DPPD,

9.02.2026 Conf.univ. dr. Gabriel ASANDULUI
Data aprobarii in Consiliul Facultatii CMMI: 17.02.2026 Decan,

Conf.univ.dr.ing. Florin NEGOESCU

20 Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de studii.
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